ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Manoel Viana

PREFEITURA
DE MANOETgmﬁﬁﬂﬂ"- 2165, DE 13 DE MARCO DE 2013.

CERTIFICO, fl“E a presente

o

= e : _esfRve Estabelece a Revisao Geral Anual  nos
:Mr‘sf‘i no mural de publicagdes no penddo vencimentos, proventos e Salarios dos Servidores
Je ___2__“_}) JJ% 3 Z})’ / t‘“}é / - do quadro efetivo e detentores dos Cargos em

3 =y g o T e Jes Gratificadas.
onformie Art. 93 da Lei organica do - Comissdo e Fungées Gratificad

A PREFEITA MUNICIPAL. Fago saber, em disposto no artigo 56 da Lei
Orgdnica Municipal, que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a presente Lel.

Art. 12 A presente Lei trata da Revisdo Geral Anual, prevista no Art. 37, Inciso X,
da Constitui¢do Federal.

Art. 2 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento
Efetivo, Magistério Municipal, passam a ter os seguintes valores, respeitando os indices
previstos no Plano de Carreira dos mesmos:

§1¢ Os indices estdo corrigidos segundo a variagdo do INPC (Indice Nacional de
Precos ao Consumidor), considerando o periodo de fevereiro de 2012 a janeiro de 2013.

MAGISTERIO MUNICIPAL - 2013 - 7,6500 % '!
NIVEL/CLASSE A B 5 D E F

1 670,61| 704,08 737,62| 771,17| 804,67 83823

2 1.005.84| 1.056.12| 1.106,47| 1.156.74| 1.207,05| 1.257,34

3 1.072.94| 1.126,57| 1.180,21| 1.213,73| 1.287,50 1.341,14'

4 1.139,95| 1.173,52| 1.253,95| 1.310,97| 1.367,98| 1.424 98
LEIGOS 663,81| 697,01| 731,88| 767,96, 806,83| 847,18
CURTA 83823| 88014| 92410 97028 1.018.81 1.069.76|

§2°© O vencimento basico do quadro de provimento efetivo, Magistério, ¢
considerado o Nivel “17, Classe “A”, do quadro de salarios previsto no caput do art. 2° da
presente Lel.
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§3% Os Contratos Tempordrios,
de 12 de julho de 1994, serdo consi
do Magistério Municipal, o Nivel ™

presente Lel.
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na forma prevista nos Art. 252 e 253, Lei n®. 072,
derados como vencimento bésico para a fungéio de Professor

27, Classe “A”, do quadro de salarios previsto no art. 1° da

Art. 32 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento

Efetivo, terdo os seguintes valores, respeitando 0

Servidores Municipais.

s indices previstos no Plano de Carreira dos

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO - 2013 - 7,6500 % —e)
NIVEL/CLASSE| A B C D | E | F | G |
1 Extinto e )
2 coosa]  oo001] 72102 781.08] eat1e 90127) 96135
3 672,92 74022| 807,83 87481| 942,08| 1.009,39| 1.07670
4 75369|  829,03| 904.42| 97978 1.05519  1.130,62| 1.205.87)
5 844,11 928.54| 1.012.96| 1.097,38| 1.181,79| 1.266,20| 135064
6 045.44| 1.039,94| 1.134.49| 1.220,05| 1.323,59| 1.418,15| 1.512.70|
I 7 1058.88| 116476 1.270,65| 1.376,53| 1.48245| 1.588,32| 1.694,22
8 1.18595| 1.304,53| 1.423,11| 1.541,72| 1.660,32 1.778,91| 1.897,51
9 132823| 1.461,10| 1.59393| 1.726,74| 1.859,67| 1.992,38 2.12523
10 1.487.65| 1636,40| 1.78520| 1.93394| 2.082.70 2.231,48| 2.380,25|
11 166615| 1.832,78| 1.99940| 2.166,03 2.332,61 2.49925| 266586
12 1866.15| 2.05271| 2.239,31| 2.42596| 2.612,57| 2.799.16| 2.985.80
13 209088| 2299,07| 2.508,03| 2.717,05| 2926,08| 3.135,05 3.344,08
14 234085| 257494 2.809,00| 3.043,10| 3.277,19 351126 3.745,38 |
15 262175| 2.884.28| 3.146,10| 3.408,29| 3.67046| 3.93240| 4.194,82
16 2936.35| 3.230,00| 3.523.63| 3.817.27| 4.11091| 440451 4.698,16
328871| 3.617.59| 3.94647| 4.27534| 4.604,21| 4.933,06| 5.261.94

3.68335| 4.05171| 4.42004| 4.788,38| 5156,71| 5.525.03 5.893.37

19 4.12535| 4.537,91| 4.95045| 5.362,98| 5.775,52 6.188,02| 6.600,58
20 462040| 508246 5.54450| 6.006,54| 6.46858| 6.930,59| 7.39269
21 5174.84| 5692,35| 6.209,84| 6.727,33| 7.244,81| 7.762,26| 8.279.77
22 579583| 637543 6.922,02| 7.53461| 8.114,19| 8.69373| 9.273.34
23 6.49133| 7.14049| 7.789.62| 8.438.76| 9.087,89| 9.736.97 10.386,14
24 |7.270,28| 7.997,35| 8.72438| 9.451.41|10.178,4410.905,42| 11.632.48
25 814272| 8.957,03| 9.771,3010.585,58  11.399,86 | 12.214,07 | 13.028.37
25 |9.119,85| 10.031,87 | 10.943,86 | 11.855.85 12.767.84 | 13.679,75 | 14.591.77 |
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Art. 42 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Cargos em
Comissi  Funcdes Gratificadas, terdo os seguintes valores, de acordo com o Plano de Carreira

dos Servi wres Municipais:

CARGO EM COMISSAO 2013 - 7,6500 %
PADRAO VENCIMENTO
1 536,47
2 651,79
3 791,95
4 062,22
5 1.169,07
6 1.420,41
7 1.725,80
8 2.096,88
9 2647 72
10 3.095,45
11 3.761,00
12 EXTINTO

Art. 5 Esta Lei entra em vigor em 01 de margo de 2013.

SILV

Aluisio ¢ nes Pivoto
Secretari ¢ Governo ¢ Planejamento

Manoel Viana, 13 de margo de 2013,

BEN SAL;EGO

PREFEITA
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Versa « presente Projeto de Lel apresentar a esta colenda casa legislativa para
apreciagio e aprovay’ « do indice de Revisio Geral Anual, conforme determina o Inciso X, do
Art. 37, da Constituic. » Federal, que por forca de Leis, sendo repassado o indice de 7.6500 %
(sete virgula sessenta ¢ cinco por cento).

A mesr 1 tem previsdo orgamentdria constante do art. 38, paragrafo 2°. da Lei -
7139 de 26 de setcribro de 2012 (LDO/2013), portanto dispensa o calculo de impacto
orcamentirio e finance ro.

Solicit: 1os aos Nobres Vereadores especial atengdo ao Projeto, especialmente
porque s- trata de 1 oria salarial do quadro de servidores, quanto a revisdo salarial anual
prevista 10 art. 37 du

Atenci. amente,

Manoel Viana, 13 de margo de 2013.

SILVANA BEN SALBEGO
PREFEITA
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