ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Manoel Viana

PREFFITURA MUNICIPAL | g no:
DE MANOEL VIANA LEI NO: 2447, DE 22 DE MARGO DE 2017

CERTIFICO, que a presente = Concede a Revisdo Geral Anual nos vencimentos,

K 04 estéye proventos e Salarios dos Servidores do quadro efetivo
afixada no mural de publicagbes no perpdo e detentores dos Cargos em Comissdo e Fungoes
di Z 7| 2 22 éQ(’ ,é! / Gratificadas.

Conforme Art. 93 da Lei o(r_)génica do Municipio.
PREFEITO MU&IClPAL, fago saber, em disposto no artigo 56, da Lei Organica

Municipal, que a Camara Municipal aprovou & eu Sanciono e Promulgo a presente Lei.
v

Art10 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a Revisdo Geral Anual nos
vencimentos, proventos e Salarios dos Servidores do quadro efetivo e detentores dos Cargos em
Comissao e Fungoes Gratificadas.

Art. 20 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento Efetivo,
Magistério Municipal, passam a ter 0s seguintes valores, respeitando os indices previstos no Plano de
Carreira dos mesmos:

§12 Os indices estéo corrigidos segundo a variagéo do IGPM (indice Geral de Prego de
Mercado), considerando o periodo de fevereiro de 2016 a janeiro de 2017.

MAGISTERIO MUNICIPAL - 2017 - 6,6608%

 NIVELICLASSE A | B c D E F
1 894.04| 93962| 98437| 1.029.16] 1.07386| 1.118,64
2 134233 | 140044| 147662 1.54371| 161085 1.677,97
3 143188 1503,45| 1.575,03| 1.619.77| 1.718,22| 1.789,79
4 152130 1566,10| 1.673,44| 1.749,54 | 182562 1.901,69
LEIGOS 88587 | 93019| 976,72 1.024,87| 1.076,74| 1.130,60
[ CURTA _ 7?1.1718,@5‘1 117457 | 1.233,24| 129487 1.359,63| 142763

§20 O vencimento basico do quadro de provimento efetivo, Magistério, € considerado 0
Nivel “1”, Classe “A”, do quadro de salarios previsto no caput do art. 20 da presente Lei.

Art. 30 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento Efetivo,
terdo os seguintes valores, respeitando 0s indices previstos no Plano de Carreira dos Servidores
Municipais.

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO - 2017 - 6,6608 %
WEVEUCLASSE\AIBICIDIE\FIG
| Extinto
80184 | 88201 | 962,23 | 1.042,38 | 1.122,60 | 1.202,78 | 1.282,95
89803 | 987,85 | 1.078,07 | 1.167,47 | 1.257,23 | 1.347,07 | 1.436.90
1.005,83 | 1.106,38 | 1.206,98 | 1.307,55 | 1.408,18 1508,72 | 1.609,27
~11.126,49 | 1.239,16 | 1.351,84 | 1464,50 | 1.577.15 1.689,78 | 1.802,48
126172 | 138784 | 151402 | 164021 | 1.766,37 | 189256 | 2.018,75
141311 | 155441 | 1.695,72 | 1.837,03 | 1.978,37 | 2.119,67 | 2.261,00
158260 | 174094 | 1.899,19 | 2.05747 | 221575 | 2.374,01 | 2.532,30
177256 | 1.949,88 | 2.127,15 | 2.304,39 | 2.481,66 | 2.658,89 | 2.83619
198532 | 218383 | 2.382,41 | 2580,91 | 277944 | 2.977.99 | 3.176.52
222354 | 2.445,92 | 2.668,27 | 2.89063 | 3.112.95 3.335,33 | 3.557,67
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2.988,45 | 3.237,53 | 3.486,56 | 3.735,57 | 3.984,65
13 2.790,34 | 3.068,19 | 3.347,05 | 3.626,00 | 3.904,95 | 4.183,83 | 4.462,80
14 3.123,94 | 3.436,35 | 3.748,70 | 4.061,13 | 4.373,53 | 4.685,90 | 4.998,34
15 3.498,82 | 3.849,17 | 4.198,59 | 4.548,48 | 4.898,35 | 5.247,93 | 5.598,13
16 3.918,66 | 4.31054 | 4.702,41 | 5.094,28 | 5.486,14 | 5.877,97 | 6.269,86
17 4.388,89 | 4.827,80 | 5.266,70 | 5.70558 | 6.144,48 | 6.583,34 | 7.022,24
18 4.915,56 | 5.407,14 | 5.898,70 | 6.390,25 | 6.881,81 | 7.373,34 | 7.864,90
19 5505,43 | 6.055,99 | 6.606,55 | 7.157,54 | 7.707,63 | 8.258,13 | 8.808,71
20 6.166,08 | 6.782,71 | 7.399,32 | 8.015,93 | 8.632,54 | 9.249,11 | 9.865,74
21 6.906,00 | 7.596,64 | 8.287,25 | 8.977,85 | 9.668,45 | 10.359,01|11.049,64
22 7.734,73 | 8.508,23 | 9.281,71 |10.055,19 | 10.828,67 | 11.602,08 | 11.995,23
23 8.662,90 | 9.529,23 [10.395,52 | 11.261,81|12.128,10 | 12.994,32 | 13.860,65
24 0702,44 [10.672,74|11.642,98 | 12.613,23 | 13.583,47 | 14.553 66 | 15.523,93
25 10.866,74 | 11.953,47 | 13.040,14 | 14.126,82 | 15.213,50 | 16.300,09 | 17.386,80
26 12.170,75|13.387,88 | 14.604,96 | 15.822,03 [ 17.039,12 | 18.256,10 | 19.473,22

Art. 40 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Cargos em Comissao
e Fungdes Gratificadas, terdo os seguintes valores, de acordo com 0 Plano de Carreira dos Servidores

Municipais:

CARGO EM COMISSAO - 2017 - 6,6608%

PADRAO

VENCIMENTO

715,95

869,84

1.056,88

1.284,11

1.560,16

1.895,58

2.303,15

2.798,36

3.400,02

4.130,98

5.019,18

—
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Art. 50 Esta Lei produzira seus efeitos a partir do dia 01 de margo de 2017.

Registre-se e Publique-se

Claudia Marid Alfonso Barbo

Manoel Viana, RS, 22 de margo de 2017.

Secretaria de Governo, Planejamento, Industria e Comercio.
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JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores
Versa o presente Projeto de Lei apresentar a esta colenda casa legislativa para
apreciagéo e aprovagao do indice de Revisao Geral Anual, conforme determina o Inciso X, do Art. 37, da
Constituigao Federal, que por forga de Leis, sendo repassado o indice de 6,6608% (seis virgula sessenta

e seis zero oito por cento).

A mesma tem previsdo orgamentaria constante da Lei n? 2419 de 14 de dezembro de
2016 (LOA/2017), portanto dispensa o calculo de impacto orgamentario e financeiro.

Solicitamos aos Nobres Vereadores especial atengao ao Projeto, especialmente porque
se trata de melhoria salarial do quadro de servidores, quanto a revisao salarial anual prevista no art. 37 da
CF.

Atenciosamente,

Manoel Viana, RS, 22 de margo de 2017.
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