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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITU UNICIPAL  prefeitura Municipal de Manoel Viana
DE MANSEEVIANA
IFICO, que a presente LEI N°2370,DE 01 DE MARCO DE 2016
A es Estabelece a Revisdo Geral Anual nos

a6, mursl de publi ;*_ y 0 vencimentos, proventos e Salarios dos Servidores

1, N0 MUre C.C ) iiCF\;ESSxD;' do d feti detent d C 0s em
T, : quadro efetivo e detentores dos Carg
Oi,’;i_/‘!é_ a l__)__/_.é_ .’ifl Comissdo e Fungdes Gratificadas.

me Arl. 93 da Lei organica do Municipio.

A PREFEITA MUNICPAL, Fago saber, em disposto no artigo 56 da Lei
Orgénica Municipal, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1° A presente Lei trata da Revisdo Geral Anual, prevista no Art. 37, Inciso X,
da Constituigdo Federal.

Art. 2° Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento
Efetivo, Magistério Municipal, passam a ter os seguintes valores, respeitando os indices
previstos no Plano de Carreira dos mesmos:

§1° Os indices estdo corrigidos segundo a variagdo do INPC (indice Nacional de
Pregos ao Consumidor), IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) considerando o
periodo de fevereiro de 2014 a janeiro de 2015.

MAGISTERIO MUNICIPAL - 2016 - 10,9612%
NIVEL/CLASSE A B c D E F
1 839,05 | 880,94 | 92290 | 964,89 | 1.006,80 | 1.048,78
2 1.258,50 | 1.321,42 | 1.384,41 | 1.447,31 | 1.510,25 | 1.573,18
3 1.342,46 | 1.409,56 | 1.476,67 | 1.518,62 | 1.610,92 | 1.678,02
4 1.426,30 | 1.468,30 | 1.568,94 | 1.640,28 | 1.711,61 | 1.782,93
LEIGOS 830,55 | 872,10 | 91572 | 960,87 | 1.009,50 | 1.059,99
CURTA 1.048,78 | 1.101,22 | 1.156,23 | 1.214,01 | 1.274,73 | 1.338,48

§2” O vencimento bédsico do quadro de provimento efetivo, Magistério, é
considerado o Nivel “17, Classe “A”, do quadro de saldrios previsto no caput do art. 2° da
presente Lei.

Art. 3° Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Provimento
Efetivo, terdo os seguintes valores, respeitando os indices previstos no Plano de Carreira dos
Servidores Municipais.

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO - 2016 - 10,9612 %
NIVEL/CLASSE A | B | ¢ | o | E | F | @

1 Extinto

2 751,77 826,93| 90214 977,28| 1.052,49| 1.127,66| 1.202,84
3 84195| 926,16 1.010,75| 1.094,56| 1.178,72| 1.262,95| 1.347,17
4 943,01 1.037,29| 1.131,61 1.22590| 1.320,24| 1.41450| 1.508,78
5 1.056,14| 1.161,78| 1.267,42| 1.373,04| 1.47866| 1.584,26| 1.689,92
6 1.182,93| 1.301,18| 1.41947| 1.537,78| 1.656,07| 1.774,38| 1.892,69
7 1.324,87| 1.457,34| 158982 1722,31| 1.854,83| 1.987,30| 2.119,81
8 1.48385| 1.632,22| 1.780,59| 1.928,99| 2.077,38| 2.22575| 2.374,16
9 1.661,87| 1.82812| 1.99432| 2.16048| 2.326,68| 2.492,85| 2.659,07
10 1.861,34| 2.047.45| 2.23363| 2.419,73| 260587 | 2792,02| 2.978,15
11 2.08468| 2.29317| 250165 2.710,12| 2.918,55| 3.127,04| 3.335,50
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233491| 2.568,34| 2.801,82| 3.03535| 3.268,83| 3.502,29| 3.735,81
2616,09| 2.876,59| 3.138,03| 3.399,56| 366109 3.92256| 4.184,10
292886| 3.22176| 3.51460| 3.807,52| 4.100,41| 4.39327| 4.686,20
3.280,32| 3.608,79| 3.936,39| 4.26443| 459246| 4.92020| 5.24854
3.67394| 4.041,35| 4.40875| 4.776,15| 514354 551090| 5.878,31
411481| 452631| 493781| 534928| 5760,76| 6.172,23| 6.583,71
4608,59| 506948| 5530,34| 5991,19| 6.45205| 6.912,89| 7.373,75
516162| 5677.81| 6.193,98| 6.710,57| 7.226,30| 7.742,42| 8.258,62
5.781,02| 6.359,14| 6.93725| 7.51535| 8.093,45| 8.671,52| 9.24964
6.474,73| 7.122,24| 7.769,73| 8.417,20| 9.06467| 9.712,11| 10.359,61
7.251,71| 7.976,90| 8.702,08| 9.427,25| 10.152,43 | 10.877,55| 11.246,15
8.121,92| 8.934,14| 9.746,33| 10.558,53 | 11.370,72 | 12.182,85 | 12.995,07
9.096,54 | 10.006,25| 10.915,90 | 11.825,56 | 12.735,20 | 13.644,80 | 14.554,49
10.188,13 | 11.206,99 | 12.225,81| 13.244,62 | 14.263 44 | 15.282,17 | 16.301,03
11.410,71| 12.551,83 | 13.692,90 | 14.833,97 | 15.975,05| 17.116,03 | 18.257,15

Art. 4 Os Vencimentos dos Servidores pertencentes ao Quadro de Cargos em
Comissdo e Fungdes Gratificadas, terdo os seguintes valores, de acordo com o Plano de Carreira
dos Servidores Municipais:

CARGO EM COMISSAO - 2016 - 10,9612%
PADRAO VENCIMENTO
671,23
815,52
990,88
1.203,92
1.462,73
1.777,21
2.159,32
2.623,60
3.187,69
3.873,01
4.705,74
EXTINTO
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Art. 5% Esta Lei entra em vigor em 01 de margo de 2016.

\ Manoel Viana, 01 de margo de 2016.
i)

SILVANA BEN SALBEG
PREFEITA

Registre-se e Publique-s
egis ublique-se >
2
—

A — —
Aluisio Gomes ot/
Secretario de Governo, Planejamento, Industria, Comércio e Turismo.
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JUSTIFICATIVA:

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores.

Versa o presente Projeto de Lei apresentar a esta colenda casa legislativa para apreciagdo e
aprovagdo do indice de Revisdo Geral Anual, conforme determina o Inciso X, do Art. 37, da
Constituigdo Federal, que por forga de Leis, sendo repassado o indice de 10,9612 % (dez virgula
noventa e seis por cento).

A mesma tem previsdo orgamentaria constante da Lei n°® 2351 de 10 de dezembro
de 2015 (LOA/2016), portanto dispensa o calculo de impacto orgamentario e financeiro.

Solicitamos aos Nobres Vereadores especial atengdo ao Projeto, especialmente
porque se trata de melhoria salarial do quadro de servidores, quanto a revisdo salarial anual
prevista no art. 37 da CF.

Atenciosamente,

Manoel Viana, 01 de margo de 2016.

. v
SILVANA BEN SALBEG

PREFEITA
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