ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL VIANA
"UNIR PARA FORTALECER"

Lei Complementar n° 001/2004
De 09 de marco de 2004

Ione Olarte Caminha, Prefeita Muni-
cipal de Manoel Viana - RS.

Faco saber, em disposto no artigo 56
da Lei Orginica Municipal, que a
Camara Municipal aprovou e Eu san-
ciono a presente Lei.

“ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA NA LEI
760 DE 27 DE AGOSTO DE 2002, CRIANDO CARGOS E
ALTERA AS ATRIBUICOES DAS SERVENTES, NA
FORMA ESPECIFICA DE SEU CARGO E DA OUTRA
PROVIDENCIA.”

] Art. 1°- Fica alterada a Lei que estabelece a Estrutura Administrativa Municipal,
CAPITULO II, DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, SECAO I, DAS
CATEGORIAS FUNCIONAIS, Art. 75, AREA ELEMENTAR, da Lei 760, de 27 de agosto
de 2002. '

Art. 75 -
AREA MEDIA
DENOMINACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL PADRAO CARGOS
Operador de Maquinas 08 08
Servente 01 18
Merendeira 01 . 04

Art. 2°- O impacto tinanceiro da criagao dos respectivos cargos, € parte integran-
te desta Lei, bem como, anexo das atribuigdes dos cargos criados, ja com as respectivas altera-
¢coes.
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Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal em Mangel Viana, RS, 09 margo de 2004.
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JUSTIFICATIVA

Sra. Presidente,
Srs. Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem por finalidade suprir as necessidades da Adminis-
tragdo Publica, cumprindo com determina¢des Constitucionais, pois toda a atividade de carater
continuado tem que ser cargo de provimento efetivo, tal situagdo vem se refletindo quanto ao
cargo de Operador de Maquinas, pois tendo em vista os inimeros pequenos produtores que a
Secretaria de Agropecuaria, Meio Ambiente, Industria e Comércio vem dando assisténcia, con-
siderando ainda que aumentou consideravelmente o numero de areas plantadas em todo o Mu-
nicipio, por esta razdo € que vinhamos mantendo Contratos temporarios, mas pela freqiiéncia
dos mesmos descaracterizou a emergencialidade, ferindo o art. 37 da CF/88, portanto uma vez
que a tendéncia € crescer ainda mais as atividades da Secretania ja referida, é que encaminha-
mos o referido Projeto de Lei para efetivagdo deste profissional. Quando nos referimos as ser-
ventes, devemos lembrar que a estrutura fisica do municipio cresceu bastante nestes Gltimos
tempos, como por exemplo, a Estrutura da Secretaria de Satde e Assisténcia Social, com todas
as ampliagGes ndo conseguimos mais a manter s6 com uma servente, também a Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente, Industria e Comércio, que por forga de Convénio tem que auxiliar
na manutengdo do prédio da EMATER, lembrando que esta servidora é¢ a mesma que faz a ma-
nutengdo da Biblioteca e Banco, tudo isso de pleno caracteriza desvio de fungdo, pois s6 a Se-
cretaria de Educagio detém deste tipo de profissional, e zelando pelo principio Constitucional
de Legalidade, ¢ que encaminhamos esta proposta de ampliar o quadro de Serventes, para aten-
der estas areas que encontram deficitarias. Quanto a merendeira, na Creche Municipal, quem
confecciona os alimentos € uma servente, que por sua vez tem que fazer os dois papéis, o que
de pleno sabemos que ndo pode, ja que estamos realizando um concurso publico porque nio
corrigir estas pendéncias, em t30 oportuno momento. Lembramos esta colenda Casa Legislati-
va, que o impacto financeiro que vai gerar em relagdo a estes acréscimos, ndo ira afetar aos
ditames legais previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, onde prevé um limite prudéncial de
51,3%, referente a RCL, pois estamos hoje, em 43,68%. Lembramos aos Nobres Vereadores
que tudo que estamos buscando €, cumprir com todas as normas legais, pois este € o papel do
administrador, zelar prioritariamente pela constitucionalidade das leis ¢ fundamentalmente
pela legalidade dos atos publicos.

Diante do exposto pedimos a 1,45 _alireonsideracio desta egrégia Casa Legislativa, na

aprovagao do referido Projeto d« [/ )
Atenciosamente, / ( )
. ¥ & Do
IONE O TE CAMINHA
PREFEITA MUNICIPAL
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ESPECIFICACOES DO CARGO

IDENTIFICACAO

CATEGORIA FUNCIONAL: Merendeira
PADRAO: 01
AREA DE ATUACAO: Escolas Municipais ¢ Creche Municipal

CARACTERISTICAS BASICAS

INSTRUCAO: 1° grau incompleto (Area Elementar)
CONDICOES DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRICAO SINTETICA
e Executar os servigos de elaboragdo de alimentos, limpeza e conservagido dos
locais de trabalho.

DESCRICAO ANALITICA

e Fazer trabalho de elaboragdo de alimentos (merenda escolar), bem como,
servi-los, efetuar a limpeza e manutengao dos utensilios domésticos usa-
dos para tal fim, guardar com zelo todo e qualquer equipamento e/ou
material que estiver sob sua responsabilidade, zelar pelas dependéncias
da cozinha e refeitorio, bem como, sua limpeza em geral, como assoa-
lhos, paredes, lavar lougas; preparar e servir café, cha, agua e outros;
receber e entregar materiais ¢ controlar os saldos em estoque das
merendas escolares e realizar qualquer outra tarefa correlata.
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ANEXOI

IMPACTO FINANCEIRO REFERENTE A CONTRATACAO DE OPERADOR DE
MAQUINAS, SERVENTE E MERENDEIRA

Versa o presente expediente informar esta Colenda Casa Legislativa sobre o impacto
financeiro que daré aporte para a efetivagio de mais dois motoristas conforme segue:

IMPACTO FINANCEIRO P/ MES
CARGO N° DE SALARIO| INSSPARTE [TOTALDO| TOTAL
SERVIDORES | BASICO | PATRONAL21% | CUSTO GERAL
Operador de
Miquinas 01 532,75 111,88 644,63 644,63
IMPACTO FINANCEIRO P/ MES
CARECO N° DE 'SALARIO| INSSPARTE |TOTALDO| TOTAL
SERVIDORES | BASICO | PATRONAL 21% | CUSTO GERAL
Serventes 02 240,99 50,61 291,60 583,20
IMPACTO FINANCEIRO P/ MES
CARGO N° DE SALARIO| INSSPARTE [TOTALDO| TOTAL
SERVIDORES | BASICO | PATRONAL 21% | CUSTO GERAL
Merendeira 01 240,99 50,61 291,60 291,60

LIMITE PRUDENCIAL - 51,3%
ENQUADRAMENTO HOJE - 43,68%

O gasto com a efetivagdo dos profissionais importard em R$ 1.519,43, lembrando que ja
esta considerado o percentual da parte Patronal. Lembramos Vossas Senhorias que estamos nos
adequando de acordo ao art. 37 da CF/88, e que também nestes termos também o custo ndo ira
crescer, pois nestas fungdes ja tem outras pessoas prestando estes servigos, de forma irregular,
com suas fungdes desviadas, ou sendo onerado através de horas extras. Consideramos também
que teremos um servigo de melhor qualidade na forma constitucionalmente correta.

Na certeza da consideracdo de Vossas Senhorias, reiteramos votos de elevado
aprego.

r%enciosamente,

—

CARLOS P10 WALLAU VESSOZ1
Vice Prefeito
Resp.p/Exp.Cfe.Port 033/2004



